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特定非営利活動法人 宮城県ケアマネジャー協会 通常総会 

１ 開会 

２ 挨拶 会長 森 田  潔 

３ 総会 

（１）議長の選出

（２）署名人の指名

（３）議事

① 平成 30 年度事業報告及び決算について

② 令和元年度事業計画及び予算について

③ 任期満了による役員改選について

④ その他

４ 閉会 
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平成３０年度事業報告書 

特定非営利活動法人 宮城県ケアマネジャー協会 

１ 総会 

日時 平成３０年５月２６日（土）１３時００分～１３時３０分 

場所 ハーネル仙台 

議案（１）平成２９年度事業報告及び決算について 

（２）平成３０年度事業計画及び予算について

（３）会長の代行について

２ 研 修 

平成３０年度 研修等実施状況 

月日 実施内容 場所 参加人数 

5/2６ ケ マ ネ ジ メ ン ト

セミナー「当事者

主体の自立支援」 

ハーネル仙台 ２３２名 

5/10・11・14・15・

21・23・28・6/1 

主 任 介 護 支 援 専

門員更新研修 

フォレスト仙台他 ２１９名 

9/22・29・10/1・

2・3・7・11・12・

15・16・18・19 

主 任 介 護 支 援 専

門員研修 

仙台国際センター他 １４８名 

4/29 研修担当者研修 フォレスト仙台 ２５名 

1/19 アセスメント研

修 

仙台国際センター １８５名 

・ケアマネジャー

多 職 種 連 携 支 援

体制強化事業 

・ケアプラン点検

ア ド バ イ ザ ー 派

遣事業

各支部で実施 

６市町で実施 
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ケアマネジャー多職種連携支援体制強化事業

内容 

地区 
多職種連携支援体制強化事業 備 考 

仙 南 ６ 

仙 台 ６ 

塩 釜 ４ 

大 崎 ７ 

登 米 ４ 

石 巻 ３ 

栗 原 ３ 

気仙沼 ４ 

合 計 ３７カ所 

ケアプラン点検アドバイザー派遣事業

（１）実施市町村 ６市町村（山元町，亘理町，白石市，岩沼市，利府 

町，栗原市） 

（２）アドバイザー派遣 ６市町村 ×２人 ×３回

３ ケアマネサポート事業 

  月～金曜日 10 時～17 時 

  専用電話：022－716－0718 

ケアマネジャーへの電話相談支援をおこなった。（相談件数約２００件）

※電話に出られない場合、折り返し連絡で対応した。

４ 地区支部 

  県内全域８支部においてケアマネジャーのスキルアップ研修と支援活動を

実施した。（各支部ＨＰ等参照） 

※研修参加費（資料代）は，会員無料，非会員 1,000 円。

５ 広報及び会員サポート 

ケアマネサポートセンター他，ホームページによる会員専用ページで情報

を発信した。ケアマネジメント様式一式等を掲載中。 

E-mail mcma@par.odn.ne.jp

URL http://www2.odn.ne.jp./mcma/
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６ 各種委員会参画，派遣状況 

○宮城県対がん協会

○社会福祉法人東北福祉会 認知症介護研究・研修仙台センター運営委員

○平成３０年度宮城県介護支援専門員支援会議

○平成３０年度地域包括ケア推進に係る支援連絡会議（医師会）

○平成３０年度 8020 運動推進特別事業検討評価委員

○宮城県歯と口腔の健康づくり基本計画

○宮城県介護保険審査会専門調査員

〇宮城県介護保険審査会委員 

〇大崎地区難病対策地域協議会 

〇宮城県地域支え合い・生活支援連絡推進会議 

〇みやぎ高齢者元気プラン推進委員 

○宮城県神経難病患者療養支援事業運営協議会

○仙台市介護認定審査会

○宮城県訪問看護推進協議会委員

○宮城県認知症地域ケア推進会議委員

○宮城県地域包括ケア推進協議会幹事

○医療介護・多職種連携専門員会

○宮城県地域包括ケア推進協議会委員

○在宅ケア基盤構築専門委員会

○仙台市認知症対策推進委員

○仙台市認知症初期集中支援推進事業検討会議委員

○宮城県高齢者権利擁護推進委員

○災害リハ推進連絡会報告会兼意見交換会 JRAT MIYAGI

○宮城県サポートセンター支援事務所

○宮城県看護協会訪問看護研修

○加美町介護支援専門員研修

○大河原町地域ケア会議

〇大河原町ケマネジャー地域包括支援センター 

〇多賀城市ケアマネジャー連絡会議 

〇栃木県介護支援専門員連絡会 

○宮城県保健福祉部認定調査員現任研修

○介護支援専門員研修改善事業全国介護支援専門員研修向上会議

○栗原市介護認定審査会委員
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平成３０年度特定非営利活動に係る事業会計収支計算書

平成 30 年 4 月 1 日から平成 31 年 3 月 31 日まで 

特定非営利活動法人 宮城県ケアマネジャー協会 

科 目 金  額（単位：円） 

Ⅰ収入の部 
１会費収入 

会費収入 
賛助会費収入 

1,764,018 
60,000 

1,824,018 

２事業収入 
研修事業収入 
事業委託金収入 

13,728,650 
488,480 

14,217,130 

３寄附金収入 
一般寄付金収入 0 0 

４雑収入 
雑収入 127,030 

127,030 

当期収入合計（Ａ） 16,168,178 

Ⅱ支出の部 
１事業費 

  支部支援費 
  役務費 
  郵便代 
  賃金 
  講師謝金  
  事務用品費 
  印刷製本費 
  旅費日当 
  賃借料 
  会場費 
  茶菓弁当代 
  相談事業支出 
  雑費 

1,650,000 
391,879 
451,479 

2,559,740 
3,136,556 

319,883 
2,641,063 
1,358,476 
1,358,476 
1,764,382 

310,801 
0 

276,868 
16,130,995 

２管理費 
管理費 0 0 

３予備費 0 0 

当期支出合計（Ｂ） 16,130,995 

当期収支差額 
(Ａ)－(Ｂ) 37,183 
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 令和元年度事業計画書（案） 

 

特定非営利活動法人 宮城県ケアマネジャー協会  

 

 特定非営利活動法人宮城県ケアマネジャー協会は，ケアマネジャーを養成・

研修するための事業，保健・医療・福祉のネットワークを構築・支援するため

の事業，情報提供及び相談に関する事業などの公益事業を行ない，利用者に質

の高いケアマネジメントが提供できる体制づくりを推進します。 

 地区支部は，地域に実情に即したケアマネジャーの自己研鑽・資質の向上，

ネットワークの確立，職業倫理の向上を図ることを目的としています。また，

宮城県内全域のケアマネジャーに対する最新の情報提供と，支部間の情報共

有・ネットワークによる専門性及びその質の向上を目指します。 

 また，国の「ケアマネジャーあり方検討会」の提言，情報提供を行います。 

 

 

１ 本部の事業 

 

（１）支部活動支援 

  ①地域研修担当者の養成（アドバイザー養成と兼ねる） 

②研修等の支部支援 

（２）ケアマネジメントセミナーの開催 

  ①アセスメント研修（実務研修受講者・現任者等対象） 

  ②主任ケアマネフォローアップ研修（事例検討方法，スーパービジョン） 

  ③施設ケアマネジメント研修 

（３）ケアマネサポートセンターの運営 

（４）ホームページ等による会員に対する情報提供 

（５）委員会活動（研修，広報，システム，倫理，評価） 

（６）アドバイザー養成 

  ①研修担当者・支部役員研修開催 

（７）研修事業等 

  ①主任介護支援専門員更新研修 

  ②専門Ⅰ研修・更新研修 

  ③専門Ⅱ研修・更新研修 

  ④主任介護支援専門員研修 

  ⑤再研修，実務未経験更新研修 

  ⑥実務研修 

  ⑦ケアマネジャー多職種連携支援体制強化事業 

  ⑧ケアプラン点検アドバイザー派遣事業 

（８）日本介護支援専門員協会事業への参画 
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（９）関係機関及び関係団体との連絡・調整 

（10）その他，支部長会議等必要に応じた事業の実施 

 

２ 支部の事業 

 

（１）ケアマネジャーの資質の向上に関する研修会の開催（年１～２回） 

（２）ケアマネジャーの業務遂行に関するサポート体制の整備及び情報の提供 

  ① ケアマネジャー多職種連携支援体制強化事業（各支部５箇所程度） 

    希望する地域，事業所等，介護支援専門員や他職種を対象に，地域包 

   括ケアの実践，地域ケア会議運営の相談，指導等を実施 

（３）本部の行なう事業支援及び共同での事業実施 

  ① ケアマネジメントセミナー開催（年１回程度） 

（４）本部，関係機関及び関係団体との連絡・調整 

  ① 支部運営・各種委員会などの会議 

 

 以上，行政機関・地域包括支援センター等関係機関，関係職能団体・介護サ

ービス事業者の理解・協力を得ながら，他地域との情報交換・連携を図りなが

ら行います。 
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令和元年度  特定非営利活動に係る事業会計収支予算書  

 

平成 31 年 4 月 1 日から令和 2 年 3 月 31 日まで 

特定非営利活動法人  宮城県ケアマネジャー協会 

科  目  金  額（単位：円）  

Ⅰ  収入の部  

１  会費収入  

正会員会費収入  

賛助会員会費収入  

 

 

2,400,000 

50,000 

 

 

 

2,450,000 

 

２  事業収入  

研修事業収入  

委託金収入  

 

40,000,000 

1,500,000 

 

 

41,500,000 

 

３  寄付金収入  

  寄付金収入  

 

0 

 

0 

 

４  雑収入  

預金利子  

 

0 

 

0 

 

当期収入合計 (A)   43,950,000 

Ⅱ  支出の部  

１ 事業費 

  支部支援費 

  役務費 

  郵便代 

  賃金 

  講師謝金  

  事務用品費 

  印刷製本費 

  旅費日当 

  賃借料 

  会場費 

  茶菓弁当代 

  相談事業費 

  雑費 

 

 

2,100,000 

2,000,000 

3,000,000 

5,500,000 

8,000,000 

2,000,000 

8,000,000 

3,000,000 

2,000,000 

4,000,000 

1,000,000 

350,000 

1,000,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

41,950,000 

 

２  管理費  0 0  

４  予備費  2,000,000 2,000,000  

当期支出合計 (C)   43,950,000 

当期収支差額 (A)－ (C)   0 
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宮城県ケアマネジャー協会　役員改選（案）

専門資格等 役職 氏　　　名 役職 氏　　　名 備考

会長理事 森　田　　　潔 再任 会長理事 森　田　　　潔 気仙沼支部長

副会長理事 草　刈　　　拓 再任 副会長理事 草　刈　　　拓 仙台支部長

理事 再任 理事

歯 科 医 師 理事 藤　　　秀　敏 再任 理事 藤　　　秀　敏 塩釜支部長

薬 剤 師 理事 丹　野　佳　郎 再任 理事 丹　野　佳　郎 石巻支部長

保 健 師 副会長理事 大　谷　みち子 再任 副会長理事 大　谷　みち子

理事 古　積　美栄子 再任 理事 古　積　美栄子

理事 内　田　裕　子 再任 理事 内　田　裕　子

理事 小野寺　富美子 再任 理事 小野寺　富美子

理学療法士 理事 再任 理事 欠

作業療法士 監事 川　村　謙　吉 再任 監事 川　村　謙　吉

栄 養 士 監事 清　塚　富貴子 再任 監事 清　塚　富貴子

介護福祉士 副会長理事 清　野　澄　子 再任 副会長理事 清　野　澄　子 仙南支部長

理事 内　田　幸　雄 再任 理事 内　田　幸　雄

事務局長理事 小　湊　純　一 再任 事務局長理事 小　湊　純　一

平成29年6月1日 令和元年6月1日

～令和元年5月31日 ～令和3年5月31日

菅　原　洋　子

横　山　結　衣
事務局員

新役員(案）

社会福祉士

医 師

看 護 師

現在の役員
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